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CAIET DE SARCINI

pentru achizitionarea de Servicii de tiparire si de livrare vouchere de vacanta

Prezentul caiet |de sarcini face parte integranta din documentatia pentru elaborarea si
prezentarea ofertei si stabileste cerintele solicitate ofertantilor pe baza cirora acestia Tsi vor elabora
propunerile tehnice si financiare.

Caietul de sarcini contine specificatii tehnice si indicatii privind regulile de baza care trebuie
respectate astfel incat operatorii economici si elaboreze propunerea tehnica si propunerea financiara
corespunzator cu necesititile autoritatii contractante,

Cerintele impuse prin Caietul de sarcini vor fi considerate ca minimale si obligatorii. in acest
sens, orice oferta prezentati care se abate de la prevederile Caietului de sarcini, va fi luati in
considerare, dar numai in masura in care propunerea tehnica presupune asigurarea unui nivel calitativ
superior cerintelor mininjale din caietul de sarcini.

Informatii generale

Autoritatea contractanta : Spitalul Municipal de Urgenta Pascani,cu sediul in Pascani, Str.
Gradinitei, nr. S, tel. 0232 763600, fax 0232 765060, CUI: 4701371,Cod postal: 705200, email:
spitalumunicipa}fpascani{@jﬁ.’!yahoo.com.

In calitare de achizitor, Spitalul Municipal de Urgenta Pascani isi propune si achizitioneze
servicii de tiparire si de livrare vouchere de vacanti pentru angajatii proprii.

1. Incadrare juridica
Achizitia publica|se va desfasura in conformitate cu urmatoarele prevederi :
OUG 46/2017 pentru modificarea si completarea OUG nr.8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacanta;

- HGR nr.215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de
vacanta

3. Obiectul achizitiei si valoarea estimata a achizitiei
3.a. Achizitionarea prin cumpdrare directa a serviciilor de tiparire si livrare Vouchere de
vacanta la sediul autoritatii contractante, respectiv Pascani, Str. Gradinitei, nr. 5,
3.b. Cod CPV : 79823000-9
3.c. Numarul total de vouchere de vacanta care va fi comandat este de maxim 15.167,astfel :
523 salarjati x 29 vouchere/salariat =15.167 buciti
Valoarea nominala a unui voucher de vacanta : 50 lei
3.d. Valoarea totala estimati a achizitiei de servicii de tipdrire si livrare Vouchere de
vacanta este de 0,01 lei (TVA inclus).

4. Obligatiile unititii emitente:
4.a. Sa tipdreasca i s livreze, in conditiile legii si ale contractului care se va incheia, numarul
de vouchere de vacanti solicitat prin comenzi.
4.b. In factura de livrare a voucherelor de vacanta pe suport de hartie, in vederea decontirii de
catre angajator, si fie inscrise urmatoarele mentiuni :
I. Numarul de ardine dintr-o serie continud, care caracterizeaza cronologia emisiei de
vouchere de vacanta a unititii emitente;



2. Numarul de Vouchere de vacantd pe suport de hartie;

3. Costul emitetii voucherelor de vacantd pe suport de hartie;

4. Valoarea nongluinalé a unui voucher de vacants, imprimata pe acesta, din seria livrata;
5. Valoarea totala corespunzatoare numarului de vouchere de vacanta livrat;

6. Numdrul contului bancar distinct si denumirea trezoreriei la care isi are deschis contul
unitatea emitent. '

4.c. Fiecare voucher de vacanta pe suport de hartie este valabil numai daci are inscris numarul
sub care a fost inseriat de citre unitatea emitenti si cuprinde, cel putin, urmitoarele mentiuni (conform
prevederilor art.2 din OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta) :

1. emitentul si datele sale de identificare;

2. valoarea nominala a voucerului de vacanta;

3. angajatorul si|datele sale de identificare;

4. numele, prenumele si codul numeric personal ale angajatului care este in drept sa utilizeze
voucherul de vacanti; |

5. spatiul destin:«%t inscrierii perioadei in care a fost utilizat si aplicarii stampilei unitatii afiliate;

6. interdictia de|a utiliza voucherul de vacanta in alte locuri decat unitatile afiliate, definite
potrivitart.4 alin.(1); |

7. interdictia unitatii afiliate de a plati diferenta in bani dintre valoarea voucherului de vacanta
si valoarea pachetului de|servicii citre utilizatorii voucherelor de vacantis

8. perioada de valabilitate a voucherelor de vacanti

9. elementele de identitate vizuali ale brandului de turism al Romaniei.

4.d. Sa transmita angajatorului lista completd a unitatilor afiliate, corespunzdtoare retelei
utilizate, la care salariatii pot folosi voucherele de vacanta.

4.e. Emitentii tichetelor de vacanta au obligatia de a asigura circulatia lor in conditii de
siguranta.

4.f. Sa pastreze ih conditii de Securitate datele personale si informatiile referitoare la salariatii
beneficiari de vouchere/de vacantd sisa nu le utilizeze in alte scopuri decat cel pentru care au fost
primite.

5. Capacitatea de exercitare a activititii profesionale
S.a. Ofertantul tr¢buie si indeplineasca urmatoarele conditii privind capacitatea de exercitare a
activitatii profesionale :
- este infiintat si functioneaza legal,
- are autorizdrile si certificatele necesare de la autorititile competente pentru prestarea
serviciilor ofertate.
5.b. In dovedirea celor de mai sus ofertantul trebuie si prezinte urmitoarele documente de
calificare :
- certificat de inregistrare a societatii, eliberat de Oficiul Comertului- copie conform cu
originalul,
- autorizatia de fuim:tionare pe anul 2018, emisi de Comisia de autorizare a unitatiilor emitente
de vouchere de vacanti din cadrul Ministerului Finantelor Publice;
- certificat de alestare fiscala privind plata obligatiilor catre bugetul consolidat de stat si
bugetul local din care sa rezulte ca nu are datorii scadente la finele lunii anterioare depunerii ofertei.
- cel putin o recomandare privid indeplinirea obligatiilor contractuale pentru sarcini similare.

6. Capacitatea lle‘hnic'Zl si/sau profesionali: . ‘

6.a. Ofertantul trebuie si indeplineasca urmatoarele conditii in ceea ce priveste capacitatea
tehnica si/sau profesionala;

* Sa aibd o retea de societiti afiliate ( care vand produse ce pot fi platite cu vouchere de
vacantd) in judetele din zonele turistice ale tarii

* Sé aiba contracte incheiate cu persoane juridice (institutii publice si agenti economici) care
acorda salariatilor proprii youchere de vacanta.



6.b. In dovedirta celor de mai sus, ofertantul trebuie si prezinte urmatoarele documente, in
original :

1. Lista completa a unitatilor afiliate (agentii de turism, unitati de cazare — hoteluri, pensiuni,
moteluri, cabane etc .; cel putin 80% din structurile turistice de primire trebuie si fie clasificate cu
cel putin 2 stele/margarete iar din acest procent, cel putin 50% trebuie sifie clasificate cu minim 3
stele/marqarete ) pe judete si localitati, care acceptd ca mod de platd vouchere de vacanti emise de
societatea ofertanta cu mentionarea urmitoarelor date : denumirea unitatii afiliate, numirul si data
contractului.

2. Lista completd a contractelor incheiate cu institutiile publice si agentii economici care
acorda salariatilor proprii vouchere de vacanta.

3. Mostre de viouchere de vacanta, care si contind elementele obligatorii si respectiv sa
indeplineascd conditiile tehnice, de securizare st de calitate, minimale prevazute de lege.

4. Descrierea detailatd a caracteristicilor tehnice pe care le ndeplinesc voucherele de vacanti,
tiparite de ofertant, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

7. Criterii de atribuire si punctaje aferente

Criteriul de atribuire: ¢cel mai bun raport calitate-pret.
Puntajul ofertei = Punctaj financiar + Punctaj termen livrare + punctaj retea unititi afiliate
Factori de evaluare — punctaj maxim 100 puncte, din care :
1. Pretul cel mai mic al serviciului: 20 puncte
Algoritm de calcul:
Punctaj financiar = pret minim/ pret ofertat x 20 puncte, in care:
Pret minim este pretul cel mai scazut din ofertele considerate admisibile si conforme din punct de
vedere tehnic.
Pretul ofertat este pretul ofertei evaluate.

2.Timpul de livrare a voucherelor comandate

- 20 puncte : 1-2 zile

- 15 puncte : 3 zile

- 10 puncte : 4 zile

- 5 puncte : 5 zile

Timpul de livrare a voucherelor se va calcula de la data primirii comenzii de citre ofertant.

3.Reteaua de unitati afiliate : 60 puncte

Algoritm de calcul:

Punctaj retea unitati afiliate= numarul de unitati afiliate ofertant / numar maxim de unitati afiliate x
60 puncte

Numdr maxim de unitéti afiliate = cel mai mare numir de unitéti afiliate propus de operatorii
economici evaluati

Numarul de unitati afiliate ofertant = numarul de unititi afiliate propus de operatorul economic
evaluat,

8. Clauze contractuale generale
8.1. Durata contractuluj care va fi Tncheiat in urma finalizarii prezentei procedurl este de 1 an
de la data incheierii contractului.
8.2. Pretul imprimatului va fi exprimat 1in lei, fara TVA, calculat pe baza ofertei prezentate
de ofertantul céstigitor.
8.3. Pretul imprimatului este ferm pe toati perioada de valabilitate a acestuia.
8.4. Platile aferente contractului ce va fi incheiat cu castigatorul procedurii de achizitie se vor
efectua  numai intr-un cont deschis de catre acesta la una din unitdtile teritoriale ale
Trezoreriei Statului.



8.5. Modalitati de comanda:

- autoritatea contractanta nu se obliga si comande intreaga cantitate de 15.167 buciti vouchere,

- achizitionarea voucherelor se face in functie de necesitate, pe bazi de comandi emisii de citre

Spitalul Municipal de Urgenta Pascani.

8.6. Modalitati de liyrare: in maximum S zile lucritoare de la transmiterea comenzii.

8.7. Emiterea facturii| privind plata tichetelor de vacantd se va face pentru intreaga comanda, in

perioada 1-30 a fiecérei luni.

8.8. Modalitiiti de plata a contravalorii comenzii : conform HG nr.215/2009 pentru aprobarea
normelor rnetodologice privind acordarea tichetelor de vacanta.

8.9. Modalitati de receptie:

- voucherele de vacanta vor fi receptionate cantitativ, pe baza notei de intrare-receptie

- lipsurile cantitative constatate la receptie se inlocuiesc de catre furnizor in termen de 3 zile de la data
de la care i s-a comunicat.

- in cazul in care voucherele de vacantd neconforme cu reglemenirile legale reprezintd mai mult de 5
% din cantitatea livratd, achizitorul are dreptul si refuze intreaga transa de vouchere de vacanti care i-
a fost livrata.

- Verificarea voucherelor refuzate se face in termen de 48 de ore de la data primirii lor de catre
firma emitentd. Verificarea se va face in prezenta delegatului Spitalului Municipal de Urgenta
Pascani, convocat cu minim 24 de ore inainte de data verificirii. in cazul reclamatiilor
intemeiate firma emitentd va inlocui voucherele de vacanti necorespunzatoare in termen de 3
(trei) zile de la data confirmarii reclamatiei.

8.10. Modalitati de returnare
- voucherele de vacantd rimase neutilizate vor fi restituite unititii emitente, pe baza unui borderou de
returnare, intocmit in 2 exemplare;

- returnarea contravalorii voucherelor de vacanta neutilizate si predate unititii emitente se va efectua
de citre aceasta in termen de 3 zile lucritoare de la primirea lor.

8.11. In cazul in care furnizorul, din vina sa nu intocmeste sau indeplineste defectuos obligatiile

asumate prin contract va plati  penalitati stabilite ca dobindi legala penalizatoare. Pentru

distribuirea cu intarziere a voucherelor de vacanti furnizorul va plati penalitati stabilite ca
dobéndé legald penalizatoare, egala cu rata dobénzii de referinti a BNR, majorata cu 8 puncte
procentuale, in conformitate cu prevederile legii 72/2013, penalitati care se vor retine din
contravaloarea facturii. Se considera intdrziere, inclusiv situatia depasirii termenului contractual de
livrare de la lansarea comenzii, datoratd refuzului intemeiat al Spitalului Municipal de Urgenta

Pascani de a receptiona voucherele de vacantd. Penalititile stabilite ca dobinda legala

penalizatoare, egald cu rata dobénzii de referinti a BNR, majoratd cu 8 puncte procentuale, in
conformitate cu prevederile legii 72/2013 se vor calcula la valoarea totala a facturii emisa pentru
tichetele refuzate.

8.12. Pentru decontarea cu intarziere a facturilor lunare primite, Spitalul Municipal de Urgenta
Pascani va plati penalitati stabilite ca dobanda legala penalizatoare, egala cu rata dobanzii de
referintd a BNR, majorata cu 8 puncte procentuale, in conformitate cu prevederile legii 72/2013.

8.13 Ofertele vor fi exprimate in lei (exclusiv TVA) si vor raméane valabile timp de 120 zile de la data
depuneril acestora.
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