
 
 

          

  

SPITALUL MUNICIPAL DE URGENŢĂ PAŞCANI 
Str.Grădinitei nr.5, jud.Iasi, CP 705200 Tel: 0232763600; Fax: 0232765060 e-mail:spitalulmunicipalpascani@yahoo.com 

Acreditare ANMCS nr. 119/ 2015 

  

 

 

1 INFORMAȚII  PRIVIND  CONDIȚIILE   DE INTERNARE 

 

1.1 În SPITALUL MUNICIPAL DE URGENȚĂ PAȘCANI se pot interna pacienţi în următoarele 

condiții (situații): 

a) urgență medicală ,  

b) spitalizare continuă , 

c) spitalizare de zi . 

1.2 Criteriile de internare care trebuie respectate sunt: 

      a) urgențe medico-chirurgicale și situațiile în care este pusă în pericol viața pacientului sau 

au acest potențial, care necesită  supraveghere medicală continuă ; 

      b) diagnosticul nu poate fi stabilit în Ambulatoriu; 

      c) tratamentul nu poate fi aplicat în conditiile asistenței medicale ambulatorii, pacientul 

este  nedeplasabil sau necesită izolare. 

 

1.3 INTERNAREA DE URGENȚĂ 

a) Compartiment Primiri Urgențe este  deschis tuturor pacienților care solicită acordarea 

asistenței medicale de urgență; 

b) Este interzis REFUZUL acordării asistenței medicale de urgență unui pacient care solicită 

acest lucru fără evaluarea stării acestuia de către un medic din CPU , sau medic desemnat de 

șeful de secție, și stabilirea lipsei unei afecțiuni care necesită îngrijiri medicale în cadrul CPU, 

eventual internare în secție; 

c) Decizia de internare în urgență aparține medicilor de gardă, luând în considerare starea 

clinică a pacientului, antecedentele acestuia, probabilitatea agravării stării lui, existența unui 

diagnostic final cert, conduita terapeutică necesară și alți factori obiectivi de ordin medical și 

social care pot influența o asemenea decizie; 

d) Serviciile medicale sunt decontate de CNAS pe perioadă de urgenţă, indiferent dacă 

pacienţii au calitatea de asigurat sau nu; 

1.4  INTERNAREA ÎN SPITALIZARE CONTINUĂ ȘI DE ZI PROGRAMATĂ 

Se realizează pe baza unei programări prealabile .  
Documente necesare la internarea în spital pentru a dovedi calitatea de asigurat: 

a) Salariat :  
• Bilet de trimitere de la medicul de familie sau medicul specialist din Ambulatoriu, 

avizat de șeful secției pentru spitalizare continuă și de către medicul curant pentru spitalizare 
de zi; 

• Act de identitate , pașaport sau certificat de naștere (minori sub 14 ani); 



• Cardul  de sănătate sau adeverință înlocuitoare a cardului de sănătate; 

• Adeverință de asigurat standard de la locul de muncă , din care să reiasă numărul 
de zile de concediu medical efectuate în ultimele 12 luni anterioare internării; 

b) Pensionar : Act de identitate și cuponul de pensie ( nu mai vechi de 3 luni ); 

c) Persoana fizică autorizată (PFA) – Act de identitate și dovada ultimei plați la 
FNUASS; 

d) Coasigurat : Adeverinţă de coasigurat (copie xerox) ; 
e) Copii sub 18 ani: Act de identitate sau  Certificat de naştere (copie xerox) ; 
f) Elevii, ucenicii peste vârsta de 18 ani și sub 26 de ani dacă nu realizează venituri 

din muncă – Act de identitate și adeverință de elev sau carnetul de elev vizat la zi; 

g) Absolvenții de liceu, până la începerea anului universitar, dar nu mai mult de 3 
luni – Act de identitate și un act din care sa rezulte absolvirea liceului; 

h) Studenții dacă nu realizează venituri din muncă – Act de identitate și adeverință de 
student sau legitimația de student vizată la zi; 

i) Tinerii cu vârsta de până la 26 de ani care provin din sistemul de protecție a 
copilului și nu realizează venituri din muncă sau nu sunt beneficiari de ajutor social – Act 
de identitate, act doveditor ca provine din sistemul de protecție a copilului, declarație pe 
proprie răspundere din care să reiasă că se afla în îngrijirea altei persoane și a documentelor 
eliberate de unitățile fiscale din care să rezulte că nu realizează venituri impozabile și/sau nu 
este beneficiar de ajutor social; 

j) Șomer: Act de identitate și carnetul și/sau adeverința eliberată de AJOFM; 

k) Beneficiar de ajutor social – Act de identitate și adeverința eliberată de primărie din 
care să rezulte calitatea de asistat social conform Legii nr. 416/2001; 

l) Persoane cu handicap – Act de identitate, certificat de încadrare într-un grad de 
handicap, vizat periodic, și a documentului eliberat de de unitățile fiscale din care să rezulte 
că nu realizează venituri impozabile; 

m) Asigurarea de sănătate facultativă (membrii misiunilor diplomatice, cetățenii 
străini și apatrizii care se află temporar în țară și nu au solicitat viza de lungă ședere, cetățean 
roman cu domiciliul în străinătate care se află temporar în țară) – Act de identitate și dovada 
calității de asigurat se face cu ultima chitanță de plata în care este stipulată ultimă 
lună/trimestru pentru care s-a efectuat plata; 

n) Beneficiari legi speciale (Decretul Lege nr. 118/1990: veteran de război, erou-martir 
al revoluției, etc.) – Act de identitate, un document doveditor în acest sens, eliberat de 
instituția abilitată să elibereze acest act (vezi mai jos) și document eliberat de unitățile fiscale 
teritoriale din care să rezulte că nu realizează venituri impozabile, altele decât cele din pensii; 

o) Deținuții politici, Certificatul din care reiese ca sunteți încadrat în prevederile Legii 
nr. 118/1990; 

p) Eroii Revoluției din decembrie 1989, Certificatul de erou al Revoluției; 

q) Veterani de război, Legitimația de veteran; 

r) Femeile însărcinate, dacă nu au nici un venit sau au venituri sub salariul de baza 
minim brut pe țară – Act de identitate și adeverința medicală și a documentului eliberat de 
unitățile fiscale teritoriale din care să rezulte că nu realizează venituri impozabile sau pe baza 
documentelor justificative că realizează venituri sub salariul de bază minim brut pe țară; 

s) Lăuzele, dacă nu au nici un venit sau au venituri sub salariul de baza minim brut pe 
țară – Act de identitate și certificatului de naștere a copilului și a documentului eliberat de 
unitățile fiscale teritoriale din care să rezulte că nu realizează venituri impozabile sau pe baza 
documentelor justificative că realizează venituri sub salariul de bază minim brut pe țară; 

t) Bolnavii cu afecțiuni incluse în programele naționale de sănătate stabilite 
de Ministerul Sănătății, până la vindecarea respectivei afecțiuni, dacă nu realizează venituri 



din muncă, pensie sau din alte surse – Act de identitate și un document care să ateste boala 
inclusă în programele naționale de sănătate; 

u) Co-asiguratul – Act de identitate și un document care atestă calitatea de asigurat a 
persoanei în întreținerea căreia se găsește co-asiguratul. Pot fi co-asigurați următoarele 
categorii de persoane soțul, soția și părintii fără venituri proprii, aflați în întreținerea unei 
persoane asigurate; 

v) Militarii – care satisfac serviciul militar în termen – Act de identitate și adeverință 
eliberata de unitățile militare competente; 

w) Persoanele care se află în executarea măsurilor prevazute în art. 105, 113 și 114 
din Codul penal și pentru persoanele care se află în perioada de amânare sau de 
întrerupere a executării pedepsei privative de libertate, dacă nu au venituri – Adeverință 
emisă de instituțiile din subordinea Ministerului Administrației și Internelor; 

x) Persoanele care se afla în concediu medical pentru incapacitate temporară de 
muncă – Act de identitate și adeverință emisă de angajator; 

y) Persoanele care sunt returnate sau expulzate ori sunt victime ale traficului de 
persoane și se află în timpul procedurii necesare stabilirii identității – Act de identitate și 
adeverința eliberată în acest sens de instituțiile din subordinea Ministerului Administrației și 
Internelor; 

z) Cetățenii străini și apatrizii – care au solicitat și obținut prelungirea dreptului de 
ședere temporară sau au domiciliul în Romania – Act de identitate (pașapoarte) și document 
eliberat de casa de asigurări de sănătate. 

Documente care trebuie prezentate furnizorului de servicii medicale pentru a dovedi calitatea de 
asigurat: 

Nu uitați! 

•  Chiar dacă sunteți neasigurat aveți dreptul la servicii medicale de urgență gratuit și 
beneficiați de pachetul minimal de servicii medicale, fără a face dovada calității de asigurat; 

• Calitatea de asigurat și drepturile de asigurare încetează odată cu pierderea dreptului 
de domiciliu sau de ședere în Romania. 

 

2 INFORMAȚII PRIVIND CONDIȚIILE DE EXTERNARE  

 

2.1 Documente pe care pacientul le primeste la externare: 

a) Bilet de ieșire/Scrisoarea medicală pentru medicul de familie sau medicul specialist 

din Ambulatoriu; 

b) Rețeta compensată sau gratuită, dacă este cazul; 

c) Certificat de concediu medical, dacă este cazul; 

d) Recomandări pentru dispozitive medicale, dacă este cazul ;  

e) Raport de îngrijiri la externarea pacientului ; 

f) Copie a înregistrărilor investigaţiilor de înaltă performanţă, o singură dată, la 

cerere; 

g) Decont de cheltuieli pentru serviciile medicale primite. 

Fiecare pacient primește la externare o scrisoare medicală, care este un document medical 
standardizat și include date privind motivele internării, investigațiile efectuate, evaluarea 
medicală și diagnosticul stabilit, tratamentul și evoluția pacientului pe poerioada internarii, 
durata de spitalizare, schema de tratament, recomandările medicale, planul de îngrijiri la 
domiciliu . 



Toate aceste informații sunt destinate atât pacientului, cât și medicului de familie sau medicului 
specialist din Ambulatoriu sau Dispensar, pentru continuarea tratamentului. 

 

2.2 EXTERNAREA PACIENTULUI DIN SPITALIZARE DE ZI 

 

Toate etapele externării pacientului, de la întocmirea documentelor până la semnarea cu 

cardul de sănătate și validarea, se realizează în cadrul secției în care acesta a fost internat. 

Pacientul sau persoana desemnată în mod expres de acesta, are dreptul să primească, la 

externare documentele enumerate la punctul 2.1.  

2.3 EXTERNAREA PACIENTULUI DIN SPITALIZARE CONTINUĂ 

 

Externarea pacientului se face în următoarele condiții: 

 a) La terminarea tratamentului  sau la depășirea fazei acute a bolii – estimarea 

momentului externării se face la internarea pacientului și se actualizează în funcție de evoluția 

clinică; 

b) La cererea pacientului – pacientul poate părăsi spitalul la cerere, după ce în prealabil 

a fost informat de consecințele posibile asupra stării lui de sănătate ; 


