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CICLUL al li-lea

SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA PASCANI
Str.Gradinitei nr.5, jud.lasi, CP 705200 Tel: 0232763600; Fax: 0232765060
e-mail:spitalulmunicipalpascani@yahoo.com

Acreditare ANMCS nr. 119/ 2015

Anexa nr.1
la Decizia nr.521/18.09.2020

REGULAMENT
PRIVIND OCUPAREA FARA CONCURS PE PERIOADA DETERMINATA
A POSTURILOR VACANTE/TEMPORAR VACANTE
DIN CADRUL SPITALULUI MUNICIPAL DE URGENTA PASCANI
PE PERTOADA STARII DE ALERTA

Avand in vedere prevederile articolului 27 din Legea nr. 55/2020 privind unele
mdsuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

Avénd in vedere prevederile HG nr. 782/2020 privind prelungirea starii de alerta pe
teritoriul Romdniei incepdnd cu data de 15 septembrie 2020, precum si stabilirea masurilor
care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19;

Avand in vedere Ordinul M.S. nr.905/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind
ocuparea, fard concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului
Sandatafii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea i sub autoritatea Minisierului
Sanatdii, inclusiv funciile publice de execufie si conducere, pe perioadd determinatd, in
contextul instituirii starii de alertd pe teritoriul Romdniei, conform art. 11 din Legea nr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemicei de
COVID-19.

Initierea procedurii de ocupare, fara concurs a posturilor vacante sau temporar
vacante se aproba de catre managerul unitatii in urma referatelor intocmite de conducatorul
structurilor in care se regaseste postul vacant/temporar vacant solicitat a fi ocupat.

Posturile vacante/temporar vacante pot fi ocupate de persoane care indeplinesc
conditiile generale si specifice.

A. Conditii generale de ocupare a posturilor:

are celiilenia romdna, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia:

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale:

are capacitate deplind de exercitiu:

are o stare de s@ndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate:
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indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
intervenit reabilitarea.

B. Conditii specifice de ocupare a posturilor: vor fi prezente in Anunt. in functie de natura
postului, conform legislatiei.

Spitalul Municipal de Urgenta Pascani are obligatia de a posta pe pagina institutiei:
spitalulmunicipalpascani(@yahoo.com si la avizier anuntul privind ocuparea fara concurs a
posturilor vacante.

Anuntul va cuprinde in mod obligatoriu urmétoarele elemente:

denumirea postului pentru care se organizeaza procedura de ocupare

conditiile generale si specifice de ocupare a posturilor;

actele necesare in vederea ocuparii. [ard concurs, a posturilor vacante/temporar vacante:
data-limita pana la care se pot depune dosarele;

data sclectieil dosarelor.

Actele necesare in vederea ocuparii, fard concurs a posturilor vacante sau temporar
vacante sunt:
cererea de inscriere la concurs adresatd conducétorului unitatii, in care se mentioncaza postul
pe care doreste sa concureze — Anexa |;
copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa
caz, certificat nastere, certificat casatorie;
copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-I
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza — Anexa 2. Candidatul admis la selectia
dosarelor, care a depus o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa documentele cu originalul cazierului judiciar, odata cu celelalte acte
originale in vederea angajarii;
adeverinta medicald care s ateste starca de sanitate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;
curriculum vitae, model comun european.
certificat membru CMR/OAMGMAMR insotit de avizul anual pentru medici/asistenti
medicali
adeverinta participare la concurs eliberata de OAMGMAMR lasi - pentru asistenti medicali
curs infirmiere organizat de OAMGMAMR sau de furnizorii autorizati de MMFPS - pentru
posturile de infirmiere



declaraiie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica
sau privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu — Anexa 3.

In vederea ocupdrii. fard concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante.
candidatul depune un dosar care va cuprinde documentele prevazute mai sus.

In termen de trei zile lucratoare de la data publicdrii anuntului, candidatii depun
documentele de angajare.

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

In situatia in care in urma selectiei dosarelor ramane un singur candidat pe post,
acesta va fi declarat admis fara a mai fi organizata proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat in maximum 24 ore de la data selectiei dosarelor, cu
specificarca datei de organizare a probei de interviu in cazul in care sunt admisi mai mulfi
candidati la selectia dosarelor.

Interviul se realizeaza conform Planului de interviu, intocmit de citre comisia de
selectic. cu o evaluare de maxim 100 puncte si un punctaj minim de 50 de puncte pentru a fi
declarat admis.

Spitalul Municipal de Urgenta Pascani are obligatia sa constituie comisia de selectie
prin act administrativ.

Comisia de selectie este formata dintr-un numar impar de membri, din care face parte
in mod obligatoriu seful structurii in care urmeaza sa se faca angajarea.

Comisia va fi condusa de un presedinte si va avea in componenta un secretar fara
drept de vot.

Atributiile comisiei sunt urmétoarele:
verifica indeplinirea ceringelor de ocupare stabilite precum si conditiile legale prevazute de
actele normative specifice postului;
realizeaza un plan de interviu, in cazul in care se depun mai multe dosare pentru un post
intocmeste si semneazd in doua exemplare deopotriva originale procesul verbal final care
contine concluziile procedurii parcurse.

Comisia inainteaza conducerii unitatii un exemplar original al procesului verbal —
final procedurii de selectie cu propunerea de angajare a candidatilor declaragi admigi in
vederea emiterii deciziei de incadrare.

Membrii comisiei de selectie poarta intreaga raspundere pentru asigurarea legalitatii si
corectitudinii in ceea ce priveste evaluarea candidatilor, asigurarea sanselor egale pentru
acestia, securitatea continutului probelor de selectie si a documentelor elaborate.

Decizia de incadarare pe durata determinata inceteaza de drept in cel mult 30 de zile
de la data incetdrii starii de alerta, conform prevederilor art. 27 din Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea pandemici de COVID-19.

Candidatii se vor prezenta la post imediat in conditiile si la data comunicate de spital.

MANAGER INTERIMAR SEF SERVICIU RUNOS
DR.BECHIR DAN Ec.PUIU CARMENUS G
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ANEXA 1

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare farid concurs pe perioada
determinati, personal contractual, in baza art. 27 din Legea nr. 55/2020 privind
unele misuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul(@). ..ooocviiieiiiiee , cu domiciliul
inlocalitatea ........ooooeiviiiiiii s ST e nr. ... ap. ...
Judehal o telefon .o, Mobil posesor/posesoare
alfa €L seria e TG ssssusvios . eliberat de ......................... la data de
......................... vd rog sa imi aprobati depunerea dosarului pentru angajarea pe

perioada determinata, conform art. 27 din Legea nr. 55/2020 privind unele mésuri
pentru prevenirea $i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19. pe postul de

................................................................. din cadrul Compartimentului

Dats convummes SEMNATUTA coivveismmimmmiis



ANEXA 2

DECLARATIE?)
pe propria raspundere privind antecedentele penale

Subsemnatul(@)......o.ovri e, i
posesor/posesoare al/a C.I seria .......... HE: sssesnsey SLIDETAME B8 wuiuwsmmmsmmain
R R — domiciliat(a) Tn......oooiiiii

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe
propria raspundere cd nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri

de cercetare sau de urmarire penala.

| D17 R SEMNATULE o

*) Prezenta declaratie este valabila pana la momentul depunerii cazierului judiciar, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare.



ANEXA 3

DECLARATIE
pe propria raspundere

SUbSEMNALUI(A). 1.vioeee e e
posesor/posesoare al/a C.1. seria ........ BE cosvnmeonssssy SIDCTAIE Q8 ainsssnaess

ladatade ..ooounn. ST EEEE] T s R S R

.......................................................................................................

ol

declar pe propria rdspundere ca sunt/nu sunt incadrat/incadratd la o altd institutie
publicd sau privatd si, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sanataii
nr. 414/2020 privind instituirea masurii de carantind pentru persoanele aflate in
situafia de urgen{d de sanatate publica internationala determinatd de infectia cu
COVID-19 si stabilirea unor masuri in vederca prevenirii si limitdrii efectelor
epidemiei, cu modificdrile si completarile ulterioare, nu ma aflu in situatia de
carantind sau izolare la domiciliu §i am luat cunostintd de prevederile art. 326 din
Codul penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu

privire la zadarnicirea bolilor.

Data ..o Semnatura ...........eevveeenn.



