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PUBLICATIE DE CONCURS

Spitalul Municipal de Urgenta Pagcani organizeaza concurs/examen, in conformitate cu prevederile

HGR nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unul post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare pentru ocuparea urmatoarelor
posturi vacante:

- 1 post asistent medical cu PL cu specializarea radiologie — imagistica medicala, in cadrul Laboratorului
de radiologie si imagistica medicala
1 post registrator medical debutant ~ in cadrul Laboratorului de analize medicale
- 1 post registrator medical debutant — la Compartiment primire urgente
- 1 post ingrijitoare — la Compartiment primire urgente
- 1 post ingrijitoare — la Ambulatoriul integrat

Concursul consta in urmatoarele etape succesive: selectia dosarelor, proba scrisa si un interviu/proba
practica pe calculator.

Proba scrisid: va avea loc in data de 16.01.2017, ora 9,00 la sediul Spitalului Municipal de Urgenta
Pagcani, str. Gradinitei nr. 5.

Interviul/proba practica vor avea loc in data de 20.01.2017, ora 9,00 la sediul unittii.

Verificarea identitdtii candidatilor se va face inainte de inceperea probei scrise pe baza
buletinului/cartii de identitate. Intrarea candidatilor in sala este permisa pana la ora 8,50.

TDosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul comisiei de concurs (Serv. RUNOS)
pana la data de 05.01.2017 ora 16,00.

CONDITII DE PARTICIPARE:
Candidatii trebuie sa indeplineascd cumulativ urmitoarele conditii:
1. Conditii generale:

are cetatenia romana, cetétenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
patiului Economic European si domiciliul in Romania
cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
are varsta minimd reglementaté de prevederile legale;
) are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
edicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii $i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnati definitiv pentru savarSirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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2. Conditii specifice:
¢ Pentru postul de asistent medical cu PL:
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a) Studii; scoala postliceala sanitara sau echivalenta
b) Certificat specializare in radiologie - imagistica medicala
¢) Certificat membru OAMGMAMR
d) Vechime: 6 luni vechime in specialitate
¢ Pentru posturile de registratori medicali debutanti:
a) Studii: diploma de studii medii de specialitate sau diploma de studii medii
b) Fard vechime in activitate
e Pentru posturile de ingrijitoare:
a) Studii: Scoala generala
b) Fara conditie de vechime

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmdtoarele

docum

a.
b.
C.

e

ente:

cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului unitatii;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor Si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum $i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munci, in meserie Si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-l faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

adeverintd medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

curriculum vitae.

Certificat membru OAMGMAMR insotit de avizul anual — pentru asistent medical

Adeverinta participare la concurs eliberata de OAMGMAMR 1asi - pentru asistent medical

Taxa de participare — 50 lei (se achita la casieria spitalului)

Dosar carton cu sina

1. Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale care se

certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs sau in copii

leg:

alizate si se vor prezenta indosariate intr-un dosar de carton cu sina in ordinea previzuta mai sus;

2. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar numirul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

a depu

3. In cazul documentului previzut la pct. 1 lit. ), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
s la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a

completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfisuririi primei
probe a concursului.

modi

4. Procedura de desfasurare a concursului este in conformitate cu prevederile HGR nr. 286/2011 cu
ficarile si completarile ulterioare.

5. Se pot prezenta la urmiitoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta:
Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte si se vor
prezenta la proba de interviu/proba practica;

Sunt declarati admisi la proba de interviu candidatii care au obtinut minimum 50 puncte.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si la

intervi

u, intocmindu-se clasamentul final.




6. Criteriile de evaluare utilizate in cazul interviului:
a) abilitati si cunostinte impuse de functie;

b) capacitatea de analiza si sintezi;

¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de crizi;

€) initiativa §i creativitate.

Calendarul de desfisurare a concursului:

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serv. RUNOS al unitatii, tel. 0232763600 int. 110.

Data limita pana la care se pot depune dosarele

0S ianuarie 2017, ora 16,00

Data selectiei dosarelor

06 ianuarie 2017

Data afigérii rezultatului selectiei dosarelor

09 ianuarie 2017

Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei
de dosare

10 ianuarie 2017

Data afigarii rezultatului contestatiilor privind selectia de dosare

11 1anuarie 2017

Data desfasurarii probei scrise

16 ianuarie 2017 ora 9,00

Data afigdrii rezultatului probei scrise

17 ianuarie 2017

Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei
scrise

18 ianuarie 2017

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa 19 ianuarie 2017
Data probei de interviu 20 ianuarie ora 9,00
Data afigdrii rezultatului probei de interviu 20 ianuarie 2017

Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei de
interviu

23 ianuarie 2017

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba de interviu

25 ianuarie 2017

Data afigarii rezultatelor finale

25 ianuarie 2017

Afigat in data de 21.12.2016 ora 9,00.
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Dr. Panzaru Costica SPITALUIL
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU
CONCURSUL DE OCUPARE POST VACANT DE
ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE
Din data de 16.01.2017

Manual de tehnica radiologica — Editura medicala, Bucuresti 1998 Autor: Mihai Lungeanu;
Codul de etica si deontologie profesionala al asistentului medical si moasei din Romania;
Ordinul MS nr. 1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale
Ordinul MS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

Ordinul MS nr. 961/2016, Anexa 3, Anexa 4, Cap Isi cap. III;

6. Legea nr. 46/2003, Legea drepturilor pacientului
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU
CONCURSUL DE OCUPARE POSTURI VACANTE DE INGRIJITOARE
Din data de 16.01.2017
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Tehnici de ingrijire a bolnavului , Georgeta Balta vol. I, Cap. 3 s1 4

2. Ordinul MS nr. 1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile
medicale

3. Ordinul MS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire

si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare- Anexa 3 —

Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza

in domeniul sanitar la produse: Obiective si Definitii si Anexa 4 Precautiuni

standard;

Ordinul 961/2016: Cap L, II, I1I, Anexa 3, Anexa 4.

Legea nr. 46/2003, Legea drepturilor pacientului

Manager Medic sef CPU
Dr. Panzaru Costica dr. Popa Gianina Nicoleta
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Bibliografia pentru ocuparea posturilor de re gistratori medicali
La concursul din data de 16.01.2017

1. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 412/04.07.2016 privind
aprobarea regulilor de confirmare din punct de vedere al datelor clinice si medicale la nivel de
pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare continua si de zi, precum si a
Metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punct de vedere al datelor clinice si
medicale pentru care se solicita reconfirmarea.
2. Ordinul ministrului sanatatii publice si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr.1782/576/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc servicii
medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi, cu modificarile si completarile
ulterioare.
3. Ordinul nr.1100/14.10.2005 privind introducerea decontului de cheltuieli ce se elibereaza
pacientului pentru serviciile medicale primite.
4. Legea nr. 95/2006 Republicata:
- Titlul VIII, Cap. II — Asiguratii;
- Titlul IX, Cap.IT — Cardul european de asigurari sociale de sanatate;

Cap.IIT - Cardul national de asigurari sociale de sanatate;
5. Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea de date cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Carti de specialitate (pentru proba practica) privind :
- arhitectura calculatorului, dispozitive de intrare — iesire;
- utilizare Internet (browsere, post electronica);

- programe de birotica: Word, Ex¢el.




